
  
  
  

  ל השמה"  תחו� שירותי ייעו	 והשמה                                                סמנכ
-----------------------------------------------------------------------------  

 

  __________________חתימת הקבלן
   

    il.gov.taasuka@zeti  7634206-03:   פקס3876342-03: 'אביב     טל-תל, 125דרך מנחם בגין 
  
 

1

  
   1016/פומבי מכרז 

 תעסוקתיי�מראייני�  ישירות
  

  כללי
  יהצעות למת� שירות בללקה בזאת בבקשה נופ) השירות: להל�(הישראלי ירות התעסוקה ש

, עברית:  בשפות שיבצעו ראיונות לדורשי עבודה המתייצבי� בלשכותמראייני� תעסוקתיי�
  .אמהרית ורוסית, ערבית

  
  השירותי	 הדרושי	פירוט . 1

� ראיו� התעסוקתי בשירות התעסוקהה .1 � הראיו� התעסוקתי הוא השלב המרכזי בתהלי
הראשו� או ביו� ההתייצבות הראיו� התעסוקתי מתקיי� . קליטת דורש עבודה חדש בלשכה

הראיו� התעסוקתי הוא כלי לאבחו� רמת . לאחר הרישו� הראשוני,  בלשכהוהשני של
להשתלב  רצונותיו ונכונותו, רכיו התעסוקתיי�צ, יכולותיו התעסוקתיות של דורש העבודה

  . בעבודה
והוא משמש למערכת המידע ליי� � או�על ידי המראיי�  �המידע המתקבל במהל� הראיו� מוז

מתאימי� להזמנות המעסיקי� רשי עבודה איתור דו, לצור� התאמת משרות לדורש העבודה
, צרכיה� ברמה פרטניתוהפקת חתכי� וביצוע פילוחי� אודות נתוני דורשי עבודה ו

  .מחוזית וארצית, לשכתית
וסק ממנו א�  י,ע� תו� הראיו�. דקות) 20(לעשרי� ) 15(מש� הראיו� הוא בי� חמש עשרה 

ייעו$  � תמיכה בהשמה או שהוא זקוק לעבודה השמה מיידית לבר הינו רש העבודה דו
ליי� למערכת �או�� על ידי המראיי המסקנה מוזנת .הכשרה מקצועיתאו /ה וסדנ, תעסוקתי

   .המידע
  

  ,בלשכות שירות התעסוקה 16:00 – 8:00בי� השעות ', עד ה' בימי� א  ותבצעהראיונות י .2
  :להל�על פי הפירוט ד ברחבי האר$הפרוסות 
  מחוז צפו�

, מגדל העמק, יקנע�, דלית אל כרמל, שפרע�,  קריות, חיפה
, הקרית שמונ, חצור, טבריה, כפר כנא, נצרת עלית, נצרת
כפר , כרמיאל, מעלות, נהריה, עכו, מרר, מסעדה, קצרי�, צפת

  דל כרו�'מג, סכני�, יאסי+
  

  עמקי	 ה והמרכזמחוז 
, בקה אל גרבייה, ס"כ, ראש העי�, אריאל,בית שא� , עפולה
אור , פרדס חנה, נתניה, חדרה, טייבה, או� אל פח�, ערערה
  עקיבא

  
  מחוז ד�
, יהוד, יבנה, חולו�, רצליהה, בת י�, בני ברק,  אור יהודה
   אביב�תל, רחובות, צ"ראשל, פתח תקווה

  
  מחוז דרו	

, אשדוד, אשקלו�, קרית מלאכי, קרית גת, שדרות,  נתיבות
, מצפה רמו�, ירוח�, דימונה, ערד, רהט, אופקי�, באר שבע

  אילת 
  

  מחוז ירושלי	 
, מזרח ירושלי�, ירושלי�, בית שמש, מודיעי�, לוד,  רמלה

  מעלה אפרי�, קרית ארבע, אפרת, לה אדומי�מע



  
  
  

  ל השמה"  תחו� שירותי ייעו	 והשמה                                                סמנכ
-----------------------------------------------------------------------------  

 

  __________________חתימת הקבלן
   

    il.gov.taasuka@zeti  7634206-03:   פקס3876342-03: 'אביב     טל-תל, 125דרך מנחם בגין 
  
 

2

  
   . כמפורט לעילותמחוזובכל התיו בכל הלשכות ו יידרש לבצע את התחייבויהזוכה מובהר כי  

  
  : תנאי ס�. 2

  המציע סיו�ינ .1
במהל� שש השני� שקדמו למועד , סיו� של שלוש שני� לפחותיעל המציע להיות בעל נ
במסגרת הסכ� למת� , ות בתחו� התעסוקהבביצוע ראיונ, האחרו� להגשת הצעות
 .  ראיונות לפחות1,000 לי של אמינימבהיק+ , שירותי� עבור גו+ מזמי�

 כוח אד�סיו� ינ .2
  :כי על העובדי� המבצעי� את ההסכ� לעמוד באחד משני תנאי� אלה, מובהר בזאת

באחד ג "המוכר על ידי המלית הרשו� במוסד להשכלה גבוהה / סטודנט�השכלה .א
 חינו� ,פסיכולוגיה, ייעו$, עבודה סוציאלית  ,מדעי ההתנהגות: י� אלהמתחומ

ג או האג+ "המוכר על ידי המלאו בעל תואר ראשו� ממוסד להשכלה גבוהה 
� .ל"באחד התחומי� הנ, להשוואת תארי� במשרד החינו

 ראיונות 200 ובהיק+ של בעריכת ראיונותמוכח של לפחות שנתיי� סיו� ית נ/בעל .ב
 .  בתו� חמש שני� שקדמו למועד האחרו� להגשת הצעותכלוה – לפחות

  
  שפות. 3

  : שני אלהיש להציגבכל מחוז 
ת דוברי השפה ברמ) לפחות( מועמדי�  שני � רוסית , אמהרית, ערבית: עבור כל אחת מהשפות. א

) ריאה ודיבורק, כתיבה(על מועמדי� אלה לדעת ג� עברית מובהר כי , למע� הסר ספק. שפת א�
   . גבוההברמה 

   . שפת א�ברמת הדוברי� וכותבי� עברית ) לפחות(ארבעה מועמדי� . ב
    

  תקופת ההתקשרות. 4
ל המציע שהצעתו תיבחר להיות ערו� לבצע את התחייבויותיו תו� ארבעה עשר ימי עבודה מיו� ע

  .חתו� על ידי שני הצדדי�, קבלת ההסכ�
שר תוקפו יהיה במש� שלוש שני� מיו� א, ב"המצ, שייבחר יהיה מחויב על פי ההסכ�מציע ה

תתבצע בהתא� להזמנות עבודה שיוצאו מעת לעת אל עבודה וה, המדובר בהסכ� מסגרת. כריתתו
בהזמנה יפורטו מקו� ביצוע .  ימי עבודה3בהודעה מוקדמת של , על פי צורכי השירות, הספק
  . סגרת� יתבצעו הראיונותמאייני� וכ� השעות בומספר המר, הראיו�

  
  הגשת הצעותסדרי . 5

בתו� , התעסוקה במשרד הראשי יש להפקיד את ההצעות למכרז בתיבת המכרזי� של שירות
 2קפל� ' רח, קריית ב� גוריו� 816 חדר, 8בקומה ,  "16/10'מכרז מס"מעטפה סגורה שעליה ירש� 

 הצעות .12:00בשעה  2011 בפברואר 1  –ה , ' גלא יאוחר מיו�, בשני עותקי� זהי�, ירושלי�
על גבי העותק . לשולחיה� בלא שתיפתחנה לא תידונה ותוחזרנה, ל"שתתקבלנה לאחר המועד הנ

העותק בו מונח צילו� הערבות יש לרשו�  ואילו על גבי" מקור"בו מונחת הערבות יש לרשו� 
  ".העתק"
  

  :חתומי� על ידו בשולי כל עמוד, על המציע להגיש ע� הצעתו את המסמכי� שלהל�
מציע שיזכה במכרז . בהתא� לנוסח ההסכ� המצור+ בזה, ולא וחתו� בכל עמודהסכ� ממ .א

 .יפסל על הס�, הסכ	 שיוכנסו בו שינויי	 או הסתייגויות כלשה	. יהיה מחויב על פיו
 .  1976 –ו "התשל, לפי חוק עסקאות גופי� ציבוריי�כל האישורי� הדרושי�  .ב
 .אישור על היות המציע עוסק מורשה  .ג
 .המזהה את מורשי החתימה של המציעעדכני ח "רו/ד"אישור עו .ד
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לטובת שירות  0 )חמישה עשר אל+: במילי�( 0 15,000ס "ערבות בנקאית בלתי מסויגת ע .ה
 השירות .15.3.2011בתוק+ עד לתארי� , למדד המחירי� לצרכ�במלואה צמודה , התעסוקה

בהתחייבויותיו או לא יעמוד , יהיה רשאי לחלט את הערבות א� המציע יחזור בו מהצעתו
ל לפקודת שירות "ק בנקאי בסכו� הנ'במקו� ערבות נית� להגיש צ. על פי ההסכ�

הזוכה במכרז יידרש .  ואיל�25.1.11ובלבד שהתארי� הנקוב בו הוא מיו� , התעסוקה
  . 0)שלושי� אל+: במילי� (30,000ל בערבות בגובה של "להחלי+ את הערבות הנ

בתחו� הראיונות , לא כולל שירות התעסוקה, מזמיני�משתי המלצות כתובות   .ו
 .אי� להסתפק ברשימת ממליצי	. התעסוקתיי�

 :במתכונת שלהל�, להוכחת עמידתו בתנאי הס+, פירוט ניסיונו הקוד� של המציע  .ז
  

ש� הגו+ 
מזמי� 
  . העבודה

פירוט סוג 
  השירות

פירוט   
הערי� 

בה� נית� 
  השירות

תקופת 
  העבודה 

מספר 
ראיונות 
  שבוצעו

יש ש� א
  הקשר

פרטי 
התקשרות 

, טלפו� קווי(
, טלפו� נייד

  ) פקס
              
 

 . במתכונת שלהל�א� הצעתו תזכה, לעבוד בביצוע ההסכ�פירוט כוח האד� המיועד  .ח
 ; ניסיו�– 1 מיועדת לעובדי� הממלאי� תנאי � 1טבלה סוג 
 .  השכלה– 2 מיועדת לעובדי� הממלאי� תנאי – 2טבלה סוג 

 :  אחת לכל מחוז– טבלאות על המציע לצר+ חמש .ט
  

   1טבלה סוג 
פירוט   ש�   ד "מס

  תקופת
  הניסיו�
בעריכת 
ראיונות 

  ש� הגו+ מזמי�
   העבודה

   ופרטיש� איש הקשר
   התקשרות עמו

  פירוט היק+
  הניסיו� 

מספר ראיונות 
  שפות 

              
  

  2טבלה סוג 
חוג   ש�   ד "מס

  לימודי�
  ,בוגר(סטאטוס לימודי� מוסד האקדמיש� ה

  )שנת לימודי�
  שפות 

            
מהמוסד האקדמי המוכיח את הסטאטוס של  אישור , 2 בטבלה ביחס לכל העובדי�, המציע יצר+

  .  העובד המוצע
  

, אשר יהא רשאי לדרוש מ� הקבל� בכל עת, מובהר בזאת כי הרשימה טעונה אישור מתא� השירות
, � מהרשימה  לא ישובצו ויוחלפו באחרי�שהעובדי, ללא צור� בהנמקה ועל פי שיקול דעתו המוחלט

  .    והטעוני� אישור מתא� השירות� העוני� על תנאי הס+  
  

  לפחות–דהיינו , בכל מחוזשוני	  עשרה עובדי	  #   לפחות # על המציע להציג רשימה המכילה
 פרטי העובדי� המציעי� ייחשב סוד מקצועי ולא ייחש+ בפני מציעי� אחרי� . עובדי	50
  
   אלות הבהרהש. 6

 ע� העתק  בלבדetiz@taasuka.gov.ilל "מ בדוא"נית� לפנות לח, בכל מקרה של שאלות הבהרה
שאלות בעל פה לא . 16:00בשעה   16.1.2011'  אעד ליו�, shaharf@taasuka.gov.ilל "לדוא

  . במייל חוזרעל השולח שאלות לוודא את קבלת השאלה . תענינה
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 יפורסמו # במקרה בו יהיה צור) לערו) בו שינויי	 –� של המכרז קוב' הבהרות וכ� נוסח מעודכ
 חובה על המציעי	 לעיי� באתר –לפיכ) . 24.1.2011החל מיו	 , "מכרזי	"באתר השירות במדור 
  .טר	 הגשת הצעותיה	

שיפורס	 יחד ע	 , יש להגיש את ההצעה רק לאחר פרסו	 הנוסח המעודכ� של המכרז
     . ההבהרות

  
  הצעה הזוכהבחירת ה. 7

לה� , המכרז וכ� לגורמי� אחרי� השירות רשאי לפנות לגורמי� שהמלצותיה� צורפו למסמכי
 באשר לאיכות עבודתו ובאשר והבהרות בבקשה לקבלת פרטי�, סיפק המציע את שירותיו

 תשלו� שכר ותנאי� – ומבלי לגרוע מכלליות האמור –לעמידתו בתנאי הסכ� ובכלל זה 
ככל , למע� הסר ספק מובהר כי א+ ניסיו� קוד� של השירות ע� המציע. סוציאליי� לעובדי�
  .יילקח בחשבו�, שהיה ניסיו� כאמור

  
או הצעה אשר על , השירות יהא רשאי לפסול הצעה אשר מתקבלת לגביה חוות דעת שליליות

 די� חלוטי� בשל הפרת יהמציע או על בעל שליטה בו הוטלו קנסות או הרשעות או ניתנו פסק
  . כויות עובדי�ז
   

 .ההזוכ  היא ההצעה–העומדת בתנאי הס+  ,ההצעה הזולה ביותר
  
  
  שונות. 8
  

  . 15.3.2011'  געד ליו�מובהר כי ההצעות תעמודנה בתוק+ 
  
  

כל האמור במסמכי המכרז  הגשת ההצעה חתומה מהווה ראיה חלוטה לכ� שהמציע קרא את
לכ� את הסכמתו הבלתי  מסמכי� אלה ונת�הבי� את האמור ב, וההסכ� המצור+ לו על נספחיו

  .מסויגת
  
  
  . א+ המי� השני במשמע–ל האמור בלשו� זכר או נקבה כ
  
  
  
  

  ,בכבוד רב                                                                                   
  
  

  אתי צור  
  מנהלת תחו� שירותי השמה וייעו$    
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  ה ס כ �
  שירות התעסוקהעבור תעסוקתיי� מראייני� מת� שירות ל

  
  

  2010  שנת_____לחודש_____ שנער� ונחת� בירושלי� ביו� 
  
  

  בי�
  

  ,  מצד אחד")השירות": קרא להל� לש� הקיצורישי(  הישראלישירות התעסוקה
  
  

  לבי�
  

או , "הקבל�": שיקרא להל� לש� הקיצור(___________ .פ.ח'________ חב
  .  מצד שני")זוכההחברה ה"
  
  
  

  מ ב ו א
  

  ; דורשי עבודהעבורמראייני� של  והשירות מעוניי� לקיי� שירות הואיל
  

  ;16/10פומבי והואיל והצעת הקבל� נבחרה במסגרת מכרז 
   

 והקבל� מצהיר כי הוא מוסמ� על פי הוראות כל די� לית� את השירותי� והואיל
ייב לית� את השירותי� בהתא� נשוא הסכ� זה כמפורט בהסכ� על נספחיו ומתח

  ;להוראות כל די�
  

המאפשרי� לו , כוח האד� והניסיו�, הידע,  הכלי�והואיל והקבל� מצהיר כי בידו
  ; לבצע את השירותי� הדרושי� ברמה מקצועית גבוהה

  
  36151741 'מכוסות בתקנה תקציבית מס, והואיל והוצאות השירות על פי הסכ� זה

  
  :� בי� הצדדי� כדלקמ�אשר על כ� הותנה והוסכ

  
  תכולת ההסכ� 

 י�המבוא להסכ� זה והנספח, הצעת הקבל�, הפנייה לקבלת הצעות .1
 .� ההסכ�מהווי� חלק בלתי נפרד מ,  לופי�המצור

 :הנספחי� ה� .2
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  התחייבות לשמירה על סודיות ולהימנע מניגוד ענייני�. א
   מפרט .ב
  ת מחירהצע .ג
 ביטוח .ד

  
  סמכויות תיאו� ותקשורת 

או מי שימונה , ל השמה" סמנכהממונה על ביצוע ההסכ� מטע� השירות הנו .3
מתחייב , בביצוע התחייבויותיו). המתא�: להל�(ל מעת לעת "על ידי המנכ

 . הקבל� לפעול לפי ההנחיות שיקבל מעת לעת מהמתא�
  

קבל� והאחראי מטעמו לביצוע כל התחייבות הקבל� על פי הממונה מטע� ה . 4
אי� באמור לפטור את הקבל� *. '__________גב/נו מר ההסכ� זה  

 .  מהתחייבויותיו על פי ההסכ�
 ימולא על ידי המציע* 
  

  הצהרות והתחייבויות הקבל�
כמפורט , דורשי עבודה של מראייני� עבור הקבל� מתחייב לבצע שירות. 5

 .ברמה מקצועית גבוהה, בהסכ� זה
  

, ו בטר� יהיה בידו הסכ�מובהר כי הקבל� אינו רשאי להתחיל בעבודת .6
  .חתו� על ידי שני הצדדי�

אי� באמור בו ; למע� הסר ספק מובהר כי הסכ� דנא הוא הסכ� מסגרת . 7
לגרוע לחייב את השירות להיק. כלשהו של ראיונות וכ� אי� בו כדי כדי 

או על ידי /מזכותו של השירות לבצע את השירותי� מושא הסכ� זה בעצמו ו
מובהר כי עובדי הקבל� יבצעו את עבודת� א� ורק על פי כ� . כל מי מטעמו

חתומות על ידי מתא� השירות או מי , הזמנות עבודה שיקבלו מעת לעת
  .מטעמו

  
אותו הקבל� מצהיר ומאשר בזאת כי הוא חות� על הסכ� זה לאחר שבח� . 8

קיבל מנציגי השירות את כל ההסברי� וההנחיות הנחוצי� לו לגיבוש והיטב 
ויותיו ולא תהיינה לו טענות כלשה� כלפי השירות בדבר אי גילוי התחייב

 .כי� במת� השירותומספיק של נתוני� או עובדות הכר
  

הקבל� מצהיר בזאת ומאשר כי הבי� באופ� מלא את כל צרכיו ודרישותיו . 9
שירותי ניסיו� בנושא מת� כוח אד� ו, כלי�של השירות וכי הינו בעל 

 . כדבעי�לבצע לו י�המאפשר,  האבחו�
  

והוא ,  חיצוניקבל� הינו של קבל�כי מעמדו של ה, מובהרספק למע� הסר . 10
 ומבלי לגרוע –בכלל זה . איננו זכאי לקבל שירותי משרד כלשה� מהשירות

 וכל מי מטעמו לא יהיה זכאי� לחניה בחצרי� של קבל� ה–מכלליות האמור 
 .השירות



  
  
  

  ל השמה"  תחו� שירותי ייעו	 והשמה                                                סמנכ
-----------------------------------------------------------------------------  

 

  __________________חתימת הקבלן
   

    il.gov.taasuka@zeti  7634206-03:   פקס3876342-03: 'אביב     טל-תל, 125דרך מנחם בגין 
  
 

7

 על פי הסכ� זה משו� ניגוד כי אי� במת� שירותיו, הקבל� מצהיר בזה .11
התקשרויות והתחייבויות אחרות שהוא עוסק בה� , ענייני� ע� פעולות

והוא מתחייב שלא יעשה דבר שיש בו משו� ניגוד ענייני� ע� מחויבותו 
 .על פי הסכ� זה

  
או זכויותיו , לאחר את חיוביואו להמחות /והקבל� מתחייב שלא להסב . 12

 . ניתנה לכ� הסכמת השירות מראש ובכתבאלא א�, הנובעי� מהסכ� זה
כדי ,  כשהיא לעצמה,לא יהיה בהסכמה, ניתנה הסכמת השירות כאמור

שאר אחראי ילשחרר את הקבל� מהתחייבויותיו על פי הסכ� זה והקבל� י
 .קיו� ההסכ� ככתבו וכלשונולשירות הכלפי 

  
א� ורק באמצעות את ההסכ� בצע מובהר כי הקבל� יהא רשאי ל. 13
שבינ� לבי� הקבל� מתקיימי� יחסי עובד  הצעתוובדי� המפורטי� בהע

כולו או , ההסכ�רשאי לקיי� את קבל� אי� ה. מעביד לכל דבר ועניי�
 .� אחרגורכל או /קבל� כוח אד� ואו /ובאמצעות עובד , מקצתו

  
המועסקי� בביצוע , עבור עובדיוהקבל� מצהיר בזאת כי ידאג לקיי� . 14

,  הסכמי עבודה והסכמי� קיבוציי�כ� ודי�וראות האת כל ה, הסכ� זה
 .בהתא� לתוקפ� מעת לעת, �הלרבות צווי הרחבה הנוגעי� לזכויותי

  
שכר , המועסקי� בביצוע הראיונות, מובהר כי על הקבל� לשל� לעובדי�. 15

שעת לכל 2 ) שלושי� וחמישה: במילי�( 35 –מ לא יפחת אשר עבודה 
 לחוק שכר 3כמשמעו בסעי   ! סעי  זה לעניי�, "שכר עבודה". עבודה

מובהר כי הסכו� הנקוב לעיל ספק  למע� הסר .1987 –ז "תשמ, מינימו�
יופיע בתלושי השכר של העובדי� כשכר יסוד לצור� חישובי� סוציאליי� 

 . הסכ� ונוהג,וכל הפרשות וחובות החלי� על הקבל� על פי כל די�
  

שי שכר וכל מסמ� אחר הנוגע  תלובכל עתהשירות יהיה זכאי לקבל . 16
ת הקבל� על פי יוקיו� התחייבועל מנת לבדוק את , לתנאי העסקת העובדי�

מובהר כי כל התשלומי� . לרבות הסכ� זה, הסכ�כל הדי� ועל פי 
על , יופיעו בתלוש בנפרד, עבור ביצוע הסכ� זה, המשולמי� לעובדי הקבל�

 . מנת לאפשר לשירות לקיי� את הבקרה כאמור
  
  יו� ההסכ�ס

  .31.12.2013יסתיי� ביו� ההסכ� . 17
  

,  בכל עתההסכ�הפסקת השירות יהיה רשאי להודיע על , חר. האמור. 18
 מובהר כי השירות לא יהא ספקלמע� הסר  . יו�15בהודעה מוקדמת של 

ולא יהא חייב בשו� תשלו� או פיצוי לקבל� הפסקת ההסכ� חייב לנמק את 
מלבד החלק היחסי של התמורה עבור ,  במקרה כאמור.האו לעובדיו בגינ/ו

 .  העבודה שבוצעה על ידו עד למסירת ההודעה
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  תמורה
מחיר ישול� לקבל� תמורה , זה ביצוע התחייבויותיו על פי הסכ� בתמורה ל . 19

בתחילת מובהר כי . 'גנספח כמפורט ב מ"לא כולל מע2 3ב________  לראיו�
, המראייני�ט וריפח הכולל "וכ� דוהקבל� חשבונית יש גי, כל חודש קלנדארי

תשלומי� הנדרשי� עבור וכ� ה  פרטי המרואייני� בכל לשכה, שעות עבודת�
תא� מאישור החשבונית תוגש לה . ביחס לחודש הקוד��שירותיביצוע ה

, תא�מאצל ההחשבונית קבלת  יו� מיו� 45התמורה תשול� לקבל� בתו� ו
 .כפו. לאישורו

  
 את ת וכוללתא סופיי כאמור לעיל ההתמורהמובהר בזה כי ספק מע� הסר ל. 20

 כי לא תשול� כל 3מכלליות האמור לגרוע  ומבלי –מובהר . קבל�כל הוצאות ה
 .הוצאות משרדיות וכיוצא בזה, החני, ביטול זמ�, ל"אש, נסיעותתוספת בגי� 

  
יי� תחייב את או ליקו, פגמי�, בדבר קיו� שגיאות,  השירותקביעת מתא�. 21

 כי הפגמי� והליקויי� נגרמו שלא באשמתו קבל�זולת א� הוכיח ה, קבל�ה
ועל א. שפעל בהתא� להתחייבויותיו ונקט את כל הצעדי� הסבירי� 

 מתחייב לתק� את הליקויי� בל�הק. להבטחת� התקינה של השירותי�
את השירותי� שבה� , על חשבונו וללא כל תמורה נוספת, ולבצע מחדש

 .ל תו� זמ� סבירווהכ, לו שגיאותנתג
  

 תמורה בגי� שירות בל�כי השירות לא ישל� לק, מובהרספק למע� הסר . 22
 .שביצע שלא בהתא� להתחייבויותיו על פי הסכ� זה ועל פי כל די� ונוהג

  
  יחסי� בי� הצדדי�

 מצהיר בזה כי ידוע לו שהיחסי� בי� הצדדי� לפי הסכ� זה הינ� בל�הק. 23
 .או בי� קונה שירותי� לבי� מוכר שירותי�, קבל� מזמי� הזמנות לבי� יחסי� בי�

  
לא לכל מי מטעמו הקבל� ולעובדי מוצהר ומוסכ� בזאת כי , ספקמע� הסר ל. 24

תהיינה זכויות כלשה� של עובד אצל השירות והוא לא יהיה זכאי לפיצויי� מ� 
או בגי� /וביצוע העבודה מושא ההסכ� או לכל גמול אחר בגי� , השירות
 . מכל סיבה שהיא,ההפסקת

  
או , בתשלו� כלשהו למוסד לביטוח לאומילא יהיה חייב לפיכ� השירות . 25

 או כל מי קבל�עובדי הלגור� אחר להבטחת זכויותיה� הסוציאליות של 
 .מטעמו

  
המועסקי� בביצוע ,  מתחייב לקיי� את כל התחייבויותיו כלפי עובדיוקבל�ה. 26

 .נוהג והסכ� החלי� על העסקת�, כל די�על פי , הסכ� זה
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כיצד או לעובדיו /ו קבל�או להורות ל, לפקח, הנתונה לשירות להדרי� רשות. 27
 אי� לפרשה כמקנה לו זכויות כלשה� של 3לבצע את השירותי� מושא הסכ� זה 

 .עובד
  
חר. , מצהירי� הצדדי� כי א� מסיבה כלשהי, לעילמבלי לגרוע מ� האמור . 28

תקבע ערכאה משפטית מוסמכת כי , בהסכ� זה ולמרות כוונת הצדדי�האמור 
 יכי אז ,מעביד3נוצרו יחסי עובדאו מי מטעמו / וקבל�לבי� עובדי הבי� השירות 

 יהיה חייב לשפות את השירות בגי� כל נזק שייגר� או חבות שתוטל על קבל�ה
 ודותא לקבל� עידוי שהשירות ובלבד השירות כתוצאה מ� הקביעה האמורה

  .להתגונ� סבירה הזדמנות לקבל� ויית� הראשונה בהזדמנות מיד כאמור תביעה
  
 3בתו� ששה חודשי� מיו� כריתת הסכ� זה וכ� אחת לכל ששה חודשי� . 29

ימציא הקבל� למתא� אישור על עמידתו בכל החובות והתשלומי� כלפי עובדיו 
על האישור להיות . על פי כל די� והסכ� החל על העסקת�, בצעי� הסכ� זההמ

 . מטעמוחתו� על ידי הקבל� ועל ידי רואה החשבו�
  

 זכויות הנובעות ממת� השירותי�
מוסכ� בזה כי כל הזכויות הנובעות ממת� השירותי� ובכלל זה כל מידע . 30

 על ידי אחד ה�או שיימסר ל,  ואו מי מטעמוקבל�או מסמ� שיוכ� על ידי ה
ו הינ� רכוש, ועו ומימושו של ההסכ� במגע לש� ביצומ� הגופי� עמ� יבוא

 ומבלי לגרוע – יובהר כי בכלל האמור ספק למע� הסר .השירותהבלעדי של 
 מוסכ� כי זכויות היוצרי� בכל היצירות שיווצרו במסגרת ביצוע –מכלליותו 

 .הסכ� זה הינ� רכושו הבלעדי של השירות
  

תו� ביצוע או מסמ' כאמור לעיל ב,  מתחייב למסור כל מידעקבל�ה. 31
  .או על פי דרישת מתא� השירות, ההסכ�

  
  שמירת סודיות

נוסח ( לחוק העונשי� 118מובהר בזה כי על הסכ� זה חלות הוראות סעי. . 32
הקבל� מתחייב לחתו� ולהחתי� את עובדיו ואת כל . 1977 3ז " התשל,)חדש

על התחייבות לשמירת , במסגרת הסכ� זה, מי שפועל בשמו או מטעמו
טר� תחילת , ' כנספח אב"על פי הנוסח המצולהימנע מניגוד ענייני� ת סודיו

 .העסקת� וכתנאי מוקד� לכ'
  

כי הוא מכיר את חוק הגנת הפרטיות ,  הקבל� מצהיר ומאשר בזה. 33
,  ותקנותיו וכי יפעל כמתחייב מחוק זה ומכל חיקוק אחר1981 3א"התשמ

 .ברשותומצא יהנוגע לשמירתו ואבטחת סודיותו של המידע ש
  

 פיצויי�ערבות ו
,  וטר� חתימתוכתנאי מוקד� לתוקפו של הסכ� זה, הקבל� מתחייב. 34

 2 30,000ס "בלתי מסויגת עלהמציא לידי מתא� השירות ערבות בנקאית 
למדד במלואה צמודה , לטובת שירות התעסוקה) 2אל. שלושי� : במילי�(

 . 2014  בפברואר28 בתוק. עד לתארי�  , המחירי� לצרכ�
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פיצויי� בגי� נזקי� לו  מתחייב בזה לפצות את השירות ולשל� בל�הק. 35
או הפסדי� שייגרמו לשירות כתוצאה מרשלנות הקבל� בביצוע השירותי� /ו
 .או כתוצאה מאי ביצוע�/ו

  
אובד� או נזק מכל סוג שהוא ומכל , שירות לא ישא בתשלו� הוצאהה. 36

 במהל� ביצוע השירותי� מושא ',סיבה שהיא שייגרמו לקבל� או לצד ג
 .א. לאחר סיו� ההסכ�, או שייגרמו כתוצאה מביצוע הסכ� זה, הסכ� זה

  
,  אחת או יותר מהתחייבויותיו על פי הסכ� זה הפרה יסודיתקבל�הפר ה. 37

או הפרה שאינה יסודית וההפרה לא תוקנה תו� זמ� סביר מעת קבלת 
י לחלט את הערבות השירות יהא רשא, דרישה לתיקו� מאת השירות
נקבע על פי בות רעמוסכ� בזאת כי סכו� ה. הבנקאית כפיצויי� מוסכמי�

 .הערכה סבירה של גובה הנזק העלול להיגר� לשירות כתוצאה מ� ההפרה
הזהה לזו ,  ימציא הקבל� לשירות לאלתר ערבות חדשה–חולטה הערבות 

 שחולטה 
  

או /ת לתבוע כל סעד ואי� באמור לעיל כדי לגרוע מזכותו של השירו. 38
אכיפת , תרופה המגיעי� לו על פי ההסכ� ועל פי די� לרבות תשלו� פיצויי�

  .או ביטולו/ההסכ� ו
  

 הפרה יסודית
יהיה השירות , מוסכ� כי בקרות אחד מ� המקרי� המפורטי� להל�. 39

 על ביטול ההתקשרות והקבל� יחשב כמי שהפר לאלתררשאי להודיע 
 :על כל המשתמע מכ�,  את ההסכ�הפרה יסודית

  או הודעה על הפסקת ההתקשרות מטע� , הפסקת שיתו. פעולה. א
 .הקבל�     
 .א� תוגש מטע� הקבל� בקשה למינוי מפרק או נאמ� בפשיטת רגל. ב
  , העלולבאופ� , או על חלק מה�, א� יוטל עיקול על נכסי הקבל�. ג

 .ע ביכולתו לבצע את ההסכ�ופגל, לדעת מתא� השירות    
  תב אישו� בגי� ו כאו כנגד מנהל בכיר בא� יוגש כנגד הקבל� . ד

 .או עבירה שיש עמה קלו�, עבירה מסוג פשע     
  , א� יימצא כי הקבל� העביר מידע השיי� לשירות לגור� שלישי. ה

    או הפר , מבלי שקיבל מראש ובכתב את אישור מתא� השירות     
  .שמירת סודיותבצורה אחרת את התחייבויותיו ל     

 
, 26, 15 – 11, 5, 3כמו כ� מוסכ� בזאת כי הפרת כל אחד מהסעיפי� . 40
 .סכ�ההלהסכ� זה מהווה הפרה יסודית של      30

  
  

 ביטוח
הקבל� מתחייב לבטח את עצמו בביטוח חבות מעבידי� כמפורט בנספח . 41
 כסה כל אירוע שיארעתהפוליסה תהא בתוק. במש� תקופת הסכ� זה ו. 'ד

 או את ההקבל� מתחייב בזה להמציא לשירות את הפוליס. במהל� התקופה
 .  יו� מיו� חתימת הסכ� זה30תו� , 'דמפורט בנספח כאישורי המבטח 
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 קיזוז חובות

כנגד , רשאי השירות לקזז, מבלי לגרוע מ� הסעדי� החוקיי� העומדי� לרשותו . 42
או הסכ� , ע לו על פי הסכ� זהכל חוב המגי, כל סכו� המגיע ממנו מכוח הסכ� זה

 .קבל�שנכרת בינו לבי� ה, אחר
 

 כבו�ישלילת זכות ע
לא תהא , או ע� סיומו של ההסכ�, במקרה של הפסקת ההסכ� מסיבה כלשהי. 43
בו� במסמכי� או בחומר כלשהו של יכזכות ע,  או לכל מי שפועל מטעמוקבל�ל

 .השירות
 

 ויתור או מחילה
אלא א� יינת� לכ� ביטוי , י ההסכ� או תנאי מתנאיולא יהיה תוק. לשינו . 44

אי נקיטת צעדי� מצד מי מהצדדי�  .י הצדדי�"מפורש במסמ� כתוב וחתו� ע
  .לא יחשב לויתור, במימוש הזכויות והסעדי� על פי הסכ� זה

 
לא , או מחל למשנהו על הפרת הוראה מהוראות הסכ� זה, ויתר אחד הצדדי� . 45

או כל הוראה דומה ,  כל הפרה שלאחר מכ� של אותה הוראהיהווה הדבר ויתור על
 .אחרת

  
 סמכות שיפוט

בית המשפט המוסמ� בירושלי� תהא סמכות בלעדית לדו� בכל תובענה ל. 46
 .שעילתה בהסכ� זה

  
  משלוח הודעות

משלוח . הודעות לצדדי� תישלחנה בדואר רשו� לפי כתובות הצדדי� דלהל�. 47
  . שעות לאחר מועד המשלוח72ע לתעודתו יחשב כמגי, הודעות כאמור

  
  .91130ירושלי� ,  2קפל� ' רח,   קרית ב� גוריו�:השירות
  . ________________________________:הקבל�

  
  :ולראיה באו הצדדי� על החתו�

  
___________________                       ________________________  

  )חותמת,חתימה, ש� (      הקבל�                   שירות התעסוקה    ל "מנכ 
__________________  
  חשבת שירות התעסוקה 
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   מראייני� ובוחני�למת� שירותי__________נספח א להסכ� מיו� 

  
   ולהימנע מניגוד ענייני�התחייבות לשמירה על סודיות

  
ענייני� ע� העובד מתחייב בזאת להימנע מכל פעולה שיש בה ניגוד /הקבל�  .1

  .התחייבויותיו על פי הסכ� זה
או לעבודתו /ו שירותמצהיר בזה כי ידוע לו כי כל מידע הנוגע להעובד /הקבל�  .2

אשר בידו או אשר יגיע לידו במישרי� או או לדורשי עבודה /במסגרת השירות ו
שאינו נחלת , תו� כדי ביצוע התחייבויותיו בהסכ� זה או בקשר עמו, בעקיפי�
  .הינו סודי והוא מתחייב לשמור על כל ידיעה בסוד,  הרחבהציבור

 לחוק 118 3 ו91מצהיר בזה כי תשומת לבו הופנתה לסעיפי� העובד /הקבל�  .3
  : שזו לשונ�1977 3ז " התשל,העונשי�

  
   הגדרות ופירוש3 91סעי.     

, סמל, תוכנית סיסמא,  לרבות ידיעה שאינה נכונה וכל תיאור!" ידיעה..."  
  .המכילי� ידיעה או עשויי� לשמש מקור לידיעה,  חפ	 או חלק מה�,נוסחה

  ".לרבות מסירה על ידי סימו� ואיתות" מסירה"    
   גילוי בהפרת חוזה3 118סעי.     

היה אד� בעל חוזה ע� המדינה או ע� גו. מבוקר במשמעותו בחוק מבקר   .א 
ר בסוד ובחוזה יש התחייבות לשמו) נוסח משולב (1958 3ח "המדינה התשי

ללא סמכות כדי� ידיעה , והוא מסר, ידיעות שהגיעו אליו עקב ביצוע החוזה
  . מאסר שנה אחת3דינו , כאמור לאד� שלא הוסמ� לקבלה

 לש� ביצוע יוע	כעובד או כ,  לרבות מי שהועסק!" בעל חוזה"בסעי  זה  . ב
ואול� תהיה זו הגנה טובה לנאש� לפי סעי  זה שלא ידע על , החוזה
  ".     בות לשמור ידיעות כאמור בסוד ושהוא מסר את הידיעה בתו� לבהתחיי

    

  _____________חתימת העובד
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   מראייני�למת� שירותי__________נספח ב להסכ� מיו� 
  

  טמפר
 פגישות עבודה .1

מובהר בזאת כי נציג החברה הזוכה יידרש להגיע לפגישת עבודה ע� נציגי�   .א
 הפגישות .הודעה על זכייתו קבלת המטע� השירות תו� ארבעה ימי� מיו�

על פי החלטת מתא� , משרדי השירות בתל אביב או בירושלי�יתקיימו ב
 . השירות

  
יידרשו   , המיועדי� לעבוד בביצוע ההסכ�, כל עובדי החברה הזוכה, כמו כ�  .ב

תו� , טר� תחילת עבודת� וכתנאי לכ�, ת ע� נציגי השירותולהגיע לפגיש
הפגישה . . הסכ� החתו� על ידי שני הצדדי�עשרה ימי� מיו� קבלת ה

היק. ב א"הראשונה תהיה פגישת הדרכה והיא תתקיי� במשרדי השירות בת
ידרשו , ע� כניסתה של מערכת המידע החדשה של השירות.  שעות3 3של כ

  . לצור� הכרת המערכתעובדי הקבל� להגיע לפגישת הדרכה נוספת

 במשרד לת המחוז והיא תתקיי� הפגישה השנייה היא פגישת הכרות ע� הנה
 המשרדי� . פגישה זו תאר� כשעתיי�ה החברהתבו זכ, הראשי של המחוז

  :ממוקמי� בערי� אלה

 

  
  
  

  
לא תשול� בעד� שו�  ה� חלק מחיוביו של הקבל� ולפיכ' להפגישות אכי מובהר 

  .  מעבר לתשלו� עבור ביצוע הראיונות, תמורה נוספת
  
  
  

  משרד ראשי  מחוז
  ירושלי�   מחוז ירושלי�

  ,תל אביב  מחוז ד�
   אר שבעב  מחוז דרו�
  חוצות המפר�  מחוז צפו�

   חדרה   ועמקי� שרו� מחוז 
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  ביצוע הראיונות  .2
  : יידרשו לבצע פעולות אלה, עובדי הקבל� המועסקי� בביצוע ההסכ�

ע� דורשי עבודה  עריכת ראיו� תעסוקתי 3 ראיו� תעסוקתיביצוע   .א
 .שירותהשל ת חשבוממבמערכת הש העבודה תשובות של דורקלדת וה

,   התעסוקתית של דורש העבודההבאמצעות הראיו� תתועד ההיסטורי
 .יתרונותיו וחסמיו המקשי� על קבלה לעבודה, רצונותיו

נית� יהיה להעסיק את המראייני� בפעילויות נוספות , בהסכמת הצדדי�  .ב
    . הייעו4 התעסוקתיבתחו� 
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  מראייני� למת� שירותי __________נספח ג להסכ� מיו� 
  

  ת מחירהצע
  

  כאמור בהסכ� זה,  ראיונותאני מבקש להגיש הצעה לביצוע שירותי
  

     מ"לא כולל מע� � בראיו� מחיר ל
  

   .מ"כולל מע  ואינולראיו�  הוא ,)ח"אג/ 2 (אשר ינקב במטבע ישראלי , המחיר
  

     כמקובל , מגעת לו מס הכנסה מצהיר בזה כי ידוע לו שהשירות ינכה מ� התמורה הבל�הק
  . מפקיד השומהקבל�ובהתא� לאישורי� שימציא ה,  עצמאיקבל�מתחייב ממעמדו ככו
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  מראייני� למת� שירותי __________להסכ� מיו�  'נספח ד

  ביטוח
המועסקי� בביצוע הסכ� , הקבל� יבטח את אחריותו החוקית כלפי עובדיו .1

 תחומי מדינת ישראל והשטחי� בביטוח חבות מעבידי� בכל, זה
  3למקרה ולתקופת הביטוח לא יפחת מ ,גבול האחריות לעובד. המוחזקי�
 .2) מיליו� (1,000,000

 
 :ינו תנאי� אלהבפוליסה יצו .2

  
סה את אחריותו החוקית של המבוטח כלפי עובדיו מכהביטוח   .א

 למת� שירותי מראייני� העובדי� בביצוע הסכ� ע� שירות התעסוקה
 .�ובוחני

  
 .שירות התעסוקה: תווס.ילש� המבוטח   .ב

  
י אחד הצדדי� לא יהיה "בכל מקרה של צמצו� או ביטול הביטוח ע  .ג

 יו� 60א� ניתנה על כ� הודעה מוקדמת של  לה� כל תוק. אלא
 .לפחות במכתב רשו� לשירות התעסוקה

  
השתתפות או חזרה כלפי  ,תביעה ,המבטח מוותר על כל זכות שיבוב  .ד

 ובלבד שהויתור לא יחול לטובת אד� שגר� וועובדי שירות התעסוקה
 .לנזק מתו� כוונת זדו�

  
הקבל� לבדו אחראי כלפי המבטח לתשלו� הפרמיות עבור הפוליסות   .ה

 .ולמילוי כל החובות המוטלות על המבוטח על פי תנאי הפוליסות
  

ההשתתפות העצמית הנקובה בכל פוליסה ופוליסה תחול בלעדית על   .ו
 .הקבל�

  
בפוליסת הביטוח המפקיע או מקטי� בדר� כלשהי את כל סעי.   .ז

לא יופעל כלפי שירות ,אחריות המבטח כאשר קיי� ביטוח אחר
התעסוקה והוא בחזקת ביטוח ראשוני המזכה במלוא הזכויות על פי 

 .פוליסות הביטוח
  

אי� בכל האמור בסעיפי הביטוח כדי לפטור את הקבל� מכל חובה החלה עליו על 
רש את האמור כוויתור של שירות התעסוקה על כל זכות או סעד פי די� ואי� לפ

  .המוקני� לה� על פי די� ועל פי הסכ� זה
  

  9921D –חוזי� 
  


