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  ות לשאלותתשובקובץ  -  5/10מכרז רופאים 

  
  התשוב  שאלה  ד"מס

שעות טווח  – "עבודת הוועדה"למכרז ' נספח אראו . א  אבקש לדעת יותר על שעות עבודה ותנאי שכר  .1
 עד 8:00בשעות ', עד ה' פעילות הוועדות הן בימים א

 תיקים של דורשי 30 עד –בכל וועדה יידונו .  17:00
 תיקים של דורשי 10וכן עד  שעות תם עבודה בנוכחו

 כשלוש עד  הואך הוועדהאור. עבודה שלא בנוכחותם
  ארבע שעות

  .  להסכם7מפורט בסעיף השכר . ב
שעות העבודה  ,מיקום הוועדותמה   .2

  ?מספר הוועדות כל חודש והתשלום,הנדרשות
  1'  ראו תשובה מס–בעניין המועדים והתשלום . א
עשוי להשתנות לפי  ודש  בכל חהוועדותמספר . ב

  . הצורך
הגשת "בכותרת , במסמך הפנייה –בעניין המיקום . ג

, במסגרת טופס ההצהרה. "- נאמר " מועמדות
. . הרופאים יציינו את הלשכות בהן הם מעוניים לעבוד 

בהסכמת הצדדים ניתן יהיה לשבץ את הרופא גם  . .
  ."בלשכות נוספות

  ?מה היקף העבודה המוצעת. א  .3
  ?מהו השכר המוצע. ב

  

  2'  ראו תשובה מס–בעניין ההיקף . א
  . 1'  ראו תשובה מס–בעניין השכר . ב

ולא ברור לי אם ,ל"מילאתי את השאלון הנ  .4
או שניתן לשלוח ,עלי למסור אותו באופן ידני

  ?בדואר

באופן המתואר , באופן אישייש להגיש את הבקשה 
רת בסוף הפסקה הפותחת בכות, במסמך הפנייה

  ".הגשת מועמדות"
האם זה רלבנטי מבחינתכם לגבי העיר . א  .5

  ?חיפה
המקצוע האם זה רלבנטי מבחינתכם לגבי . ב

  ?קרדיולוג 
האם רופא מוסמך בוועדות רפואיות של . ג

נכות כללית במוסד לביטוח לאומי יכול להיות 
האם זה לחילופין ?גם אצלכם או שיש סתירה

  ?יתרון מבחינתכם
מספר ,גודל של ועדה מבחינת זמןמה סדר . ד

  ?נבדקים ותשלום

 ראו רשימת הערים בטבלה המופיעה –בעניין חיפה . א
  ".טופס הצהרת מועמד"ב
 ראו פירוט ההעדפות במסמך –בעניין קרדיולוג . ב

  ".הגשת מועמדות"בפסקה בכותרת , הפנייה
אין מניעה שרופא יעבוד במוסד לבטוח לאומי  . ג

  .ובשרות התעסוקה
 –מספר הנבדקים והתשלום , בעניין שעות הוועדות –ד 

  . 1' ראו תשובה מס

 של ישוב מגורי החישוב נעשה מקצה גבול שטח השיפוט  '?כיצד נעשה חישוב הקילומטרז  . 6
  . ועד למקום ביצוע הוועדההרופא

חישוב המרחקים יתבצע על פי המופיע באתר וואלה 
  .מפות
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סעיף ח )מסמך   ב8עמוד ( בהסכם 2עמוד .7

אשר מתחיל במשפט מובהר בזאת כי קביעת 
מתאם השירות בדבר קיום שגיאות פגמים או 

האם ניתן לפרט ....ליקויים תחייב את הרופא
 ?או להסביר בקצרה

.  א–נבהיר באמצעות שתי דוגמאות 
אם רופא מילא את הטפסים שלא 

רופא מילא את . ב; בהתאם להנחיות 
ין במלוא אך התברר שלא עי, הטופס

המסמכים שהוצגו על ידי דורש 
  העבודה

הרופא יידרש לבצע , בשני מקרים אלה
 . שוב את העבודה

במסמך סעיף י אשר   )9עמוד ( בהסכם 3עמוד   8
הרופא מתחייב בזה לפצות  ,מתחיל במשפט

את השירות או לשפות אותו בגין כל תשלום 
הוצאה או אובדן או נזק שהשירות יידרש 

ם עקב רשלנות הרופא בביצוע לשלם לכל אד
האם ניתן להבהיר את משמעות  .השירותים

  ? הסעיף

  נבהיר באמצעות שתי דוגמאות
על פי המסמכים שהציג דורש . א

אך , הוא סובל מאפילפסיה, העבודה
הרופא ציין שהוא יכול לעבוד בלי שום 
מגבלות ועקב כך הופנה על ידי השירות 

  .לעבוד בגובה
הציג דורש על פי המסמכים ש. ב

אך , הוא סובל ממחלת עור, העבודה
הרופא ציין שהוא יכול לעבוד בלי שום 
מגבלות ועקב כך הופנה על ידי השירות 

  .לעבוד בשמש
  

 דורש העבודה  אם,בשני מקרים אלה
תבע את השירות בשל רשלנות יניזוק ה
השירות , ל" בהתאם לסעיף הנ אזי–

 . יתבע את הרופא בשל רשלנותו
סעיף יא אשר ) 9עמוד ( בהסכם  3עמוד   9

השירות לא יישא בתשלום  הוצאה  "מתחיל ב
אובדן או נזק מכל סוג שהוא ומכל סיבה 
שהיא שייגרמו לרופא או לצד ג במהלך ביצוע 
השירותים מושא הסכם זה או שייגרמו 
כתוצאה מביצוע הסכם זה אף לאחר 

האם ניתן להבהיר את משמעות .סיומו
  ?הסעיף

 שאם הרופא יינזק ות היאמעהמש
אזי השירות אינו  ,במהלך עבודתו

 .נושא באחריות לכך

האם ניתן לקבל קצת יותר פרטים כמו שעות   . . 10
האם יש דרישות מינימום לנפח  ?עבודה
  .שכר עבודה וכל פרט רלבנטי אחר ,עבודה

   2 ו 1 תשובה לשאלות ורא
  .אין דרישות מינימום לנפח עבודה

 סעיפי פיצוי ושיפוי לכל - 'אי 3- ו' י3' ס  . 11
הוצאה ונזק שהשירות יידרש לשלם , תשלום

  . להסירם מהחוזה אבקש לשקול –

  . 9 – ו 8ראו תשובה לשאלות 

הבהרה בעניין קיומו של ביטוח אבקש   .12
  .אחריות מקצועית לרופאים

ק ביטוח אחריות ספהשירות אינו מ
  מקצועית  לרופאים

שכן יש בכך , קול להסיראבקש לש - ' ה4 'ס  .13
  .ה בשיקול דעתו הרפואית של הרופאעפגי

הינו רק הפיקוח של השירות על הרופא 
 לרופא אוטונומיה .בהיבטים מנהליים

מוחלטת בכל הנוגע להיבטים 
  . הרפואיים

האם הביטוח הרפואי המקצועי החל על כל   . 14
מספק הגנה על הרופא במקרה , רופא בארץ
  .שהוא שגה

  

  . 12' ובה לשאלה מסראו תש

כתוב שבמקרה , סעיף ח, בהסכם3בסעיף   . 15
אם . הפיצוי נוטל על כתפיו, שהרופא שגה נטל

? האם הביטוח אינו מכסה את זה, כך הדבר
נגיד והמקרה נסגר בכך , ובמקרה שלא

שהרופא שגה האם אין תמיכה מטעם 
  ?החברה

  .12' ראו תשובה לשאלה מס

משלמים על ביטוח שאינכם , בהסכם כתוב  . 16
  ?.ומס בריאות אם כך מי ישלם אותו, לאומי

הרופא אינו עובד של השירות ומעמדו 
. הנותן שירותים, הוא של עצמאי

דיר את עניין סלפיכך האחריות לה
  . הביטוח הלאומי היא על הרופא
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האם העבודה הזו נחשבת לעבודה שנייה אם   . 17
  ?כן מהו התהליך

ה משכר השירות ינכה מס הכנס
בהתאם לאישורים שהרופא , הרופא

   . ימציא מרשות המיסים
, בתנאי שהרופא נותן את הייעוץ שלו  . 18

. והמטופל אינו מסכים להחלטה ומגיש תביעה
על פי מה שהבנתי אין הגנה בכלל על , בהסכם

הרופא ואת הפיצויים ונטל ההוכחה שאכן כך 
  ?הדבר, האם כך. המקרה נופלת על הרופא

  :בחין בין שני מצביםיש לה
 אם דורש העבודה מבקש להשיג –א 

הוא רשאי , על חוות דעתו של הרופא
לפנות לועדת ערר וכן לבית הדין 

  .  לנוהל4.10על כך סעיף  ורא .לעבודה
אם  דורש העבודה תובע את הרופא . ב

משום שלטענתו הוא התרשל בחוות  
יא 3בעניין זה ראו סעיף  – הדעת
    . להסכם

ומתי ? או שמשתנים, ימי העבודה קבועים   .19
  ?הם

 קביעת מועד .ראו נספח א להסכם
   . תעשה בתאום עם הרופאהוועדה

  
האם יתקבל החזר גם על דמי חנייה כמו על   . 20

  ?הדלק

  

   ג להסכם7ראו סעיף . לא

י איזו מתכונת הרופא יצטרך לקבוע את "ע  .21
  ?סוג המוגבלות של המטופל

   .נוהלל 4.6ראו סעיף  

  ?אין שירותי משרד, מה זאת אומרת  . 22

  

 על הרופא .אין מזכירה
 את ממצאי הוועדה על לרשום/להקליד

א אינו מקבל פהרו. גבי פורמט מובנה
חדר קבוע אלא מגיע לצורך כינוס 

  . הוועדה ודיון בתיקים


